1 CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE GOIAS - CRAGO

<X JORNAL ADM

EDIGAO ABRIL/JUNHO DE 2026

Projeto Educagao Continuada

Focado em disseminar as
melhores praticas de governanga
e sustentabilidade corporativa
(ESG), o Conselho Regional de
Administragéo de Goias realizou,
no dia 24 de abril, uma edigao
especial do CRAGO Live com o

24/04

CRAGO LIVE
Yt.com/CRAGOOFICIAL

conduzido pela especialista Adm?2
Michele Swistalski, que apresentou
estratégias praticas sobre como a
preservagao do meio ambiente se
tornou  um  pilar  econdmico
indispensavel para o sucesso das
empresas. A transmissao completa

tema "O Futuro da Gestdo continua disponivel gratuitamente. ) S it
Empresarial: Eficiéncia Energética Assista no canal oficial “egoE;;'ﬁm
e Lixo Zero". O debate online foi @CRAGOPIlay no YouTube!
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F¢ ¢ tradicao: Seccional de Luziania
} recebe a comitiva da Bandeira do Divino

Divino Espirito Santo, liderada
pelo Pe. Jonathas Borges Cunha.
A peregrinagdo, caracterizada
por levar béngaos, renovagao da
fé e mensagens de paz a lares e
instituicbes locais, reforca a
proximidade e o profundo
respeito do Conselho as
manifestacbes de fé e a rica
identidade cultural e histérica do
estado de Goias.

Confira a matéria completa na
Pag. 13.

No dia 23 de abril, a Seccional
do CRAGO em Luziania
vivenciou um momento
marcante de devogao,
integragao e valorizacao
cultural. O presidente da
autarquia, Adm. Samuel
Albernaz, acompanhado pelas
representantes locais, Adm?.
Silvia Elena Bufon e Adm2. Vera
9 Lucia Guerra, acolheu
calorosamente a comitiva da
tradicional folia da Bandeira do

CRAGO apoia as campanhas de
conscientizacao do 2° trimestre
Alinhado a responsabilidade social,
o Conselho adere ativamente aos
movimentos Abril Verde (seguranga

do trabalho), Maio Amarelo
(atencdo no trénsito) e Junho
Vermelho/Laranja (doagao de
sangue e prevengao de leucemia).
Confira a matéria completa na

Pag. 4.
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EDITORIAL

O Conselho Regional de
Administragao de Goias
(CRAGO) segue comprometido
com a valorizagao da profissao,

0 fortalecimento da
Administragéo e a aproximagao
com 0s profissionais,

estudantes e a sociedade.

Nos meses de maio e junho, o
CRAGO realizou, com grande
éxito, o 15° Encontro Goiano de
Administracdo (ENGAD), nas
cidades de Luziania, Anapolis e
Mineiros. Com uma
programagao diversificada, o
evento reuniu profissionais,
estudantes, gestores,
representantes da area da
Educacdo e de entidades de
classe para debater os desafios
e as oportunidades da
Administracdo contemporanea.
Além de palestras e painéis, o
encontro contou com
homenagens, atragdes culturais,
sorteios e momentos de
integragéo, consolidando-se
como um dos principais
espagos de capacitagao,
networking e valorizagao
profissional do estado. O

—

Adm. Samuel Albernaz
Presidente CRAGO

CRAGO também participou das celebram as boas praticas de
campanhas Abril Verde, Maio governanga, transparéncia e
Amarelo, Junho Vermelho e Junho responsabilidade socioambiental
Laranja, reforcando seu adotadas pelo Conselho.
compromisso com a Neste ano, o CRAGO celebra 41
responsabilidade social, além de anos de atuacdo em Goias. As
realizar a entrega dos alimentos comemoragdes tiveram inicio
arrecadados durante o ENGAD de neste  trimestre e  serdo
Mineiros a Associagdo acompanhadas por  acdes
Beneficente Obras Sociais da voltadas ao fortalecimento do
Diocese de Jatai - Lar Bom Jesus. relacionamento com 0s
Ao longo do trimestre, o Conselho profissionais e a ampliacdo da
ampliou sua atuagdo junto as comunicagao institucional.
instituicdes de ensino por meio de Outro importante avanco é a
visitas, participagdo em eventos conclusdo da reforma da sede,
académicos, entrega da Laurea prevista para o  proximo
Académica e recepgdo de trimestre, proporcionando uma
estudantes em Vvisitas técnicas, estrutura ainda mais moderna,
fortalecendo a formacdo e a acessivel e preparada para
valorizagao dos futuros atender com ainda  mais
administradores. qualidade os profissionais e a
Alinhados a essa diretriz de sociedade.

oferecer capacitacdo continua e Seguiremos atuando com ética,
orientar a categoria diante dos transparéncia, inovacao e
novos  cenarios  econdmicos, responsabilidade, promovendo
promovemos no dia 31 de julho iniciativas que valorizem o0s
uma edigdo especial do CRAGO profissionais da Administragéo e
Live abordando os impactos da contribuam para 0
Reforma Tributaria nas micro e desenvolvimento sustentavel de
pequenas empresas, ministrada Goids.  Reafirmamos  nosso
pelo especialista Adm. Prof. propdsito de ser a voz ativa da
Thiago Simdes. Compreender categoria, construindo pontes
essas profundas transformacgdes sdlidas entre a formacao
normativas e antecipar seus académica, o setor produtivo e
reflexos na gestdo e noas politicas publicas de
planejamento estratégico é desenvolvimento regional.
fundamental para municiar nossos Agradecemos a confianca e a
gestores e empresarios na parceria de todos que fazem
tomada de decisdo mais segura, parte dessa trajetoria. Que esta
adaptativa e competitiva. edicdo inspire novas ideias,
Reafirmando nossa busca fortaleca conexdes e evidencie o
constante pela exceléncia e pela papel estratégico da
sustentabilidade, também Administracdo na construcao de
oficializamos nossa adesdo ao organizagbes mais eficientes,

' Pacto Global da ONU e fomos inovadoras e comprometidas

agraciados com a "Distingdo RH com o desenvolvimento da
360", reconhecimentos que sociedade. Boa leitural!

CRAGO
Conselho Regional
de Administracao
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Alego realiza sessao solene em
homenagem aos 41 anos do CRAGO ¢ aos

proflssmnals da Admlmstragao
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No dia 22 dejunho a Assemblela de GO|as Homenagear a ca.tegorla

Legislativa de Goias (Alego) pelo CRAGO é um compromisso com
sediou sessdo solene em o empreendedorismo. O presidente
comemoracado aos 41 anos de Samuel Albernaz é uma referéncia
fundacdo do CRAGO e ao Dia do de lideranca e dialogo constante’,
Administrador. Proposta pelo pontuou o deputado.

deputado Virmondes Cruvinel Ao agradecer a homenagem,
(UB), a solenidade reuniu Albernaz destacou a relevancia do
liderancas politicas e académicas momento, que coroa mais de quatro
no plenario para a entrega do décadas de conquistas do Conselho.
Certificado do Meérito Legislativo O presidente reforgou o papel vital
a administradores de destaque do profissional técnico na gestao.
no estado. “Temos um lema claro:
A mesa diretiva do evento foi administracdo € para administrador.
composta pelo  proponente, Organizagdes que contam com
deputado Virmondes Cruvinel; profissionais devidamente
pelo presidente do CRAGO, registrados e capacitados na
Samuel Albernaz; e pelo vice- lideranga tém a certeza do sucesso
presidente do Conselho Federal garantido", afirmou Albernaz.

de Administracdo (CFA), Gilmar O vice-presidente do CFA, Gilmar
Camargo. Camargo, encerrou destacando a
Em seu pronunciamento, Cruvinel abrangéncia da  profissdo  no
enfatizou que valorizar a mercado. "O administrador esta
Administracao assegura a presente em todos os setores, do
eficiéncia nas esferas publica e comércio e servigos a industria e
privada. "O papel do parlamentar condominios. E um profissional
€ reconhecer quem faz a dindmico e essencial para o
diferenca para o desenvolvimento do estado e do
desenvolvimento econémico pais", concluiu.

CRAGO
Conselho Regional
de Administracao

EXPEDIENTE

GESTAO 2025/2026

PRESIDENTE:

Adm. Samuel Albernaz
VICE-PRESIDENTE:

Adm?. Kénya Coutinho Gongalves
DIRETOR DE ADM. E FINANCAS:
Adm. Humberto José Candido

VICE-DIRETOR DE ADM. E
FINANCAS:

Adm?. Keide Souza da Silva
DIRETOR DE FISCALIZA(}AO:
Adm. Wellington Araujo de Lima
CONSELHEIROS EFETIVOS:

Adm. Samuel Albernaz

Adm?. Kénya Coutinho Gongalves
Adm. Claudio Fernandes Leite
Adm?2. Matilde Leite Vilela Lélis
Adm. José Rafael de Medeiros Filho
Adm. Wellington Araujo de Lima
Adm?. Keide Souza da Silva

Adm. Humberto José Candido
Adm. Salomao A. G. de Faria Rocha
CONSELHEIROS SUPLENTES:
Adm?. Sandra de Sousa

Adm. Fabricio Souza Ribeiro

Adm. leso Costa Marques

Adm. Francinaldo Soares de Paula
Adma. Karla Vaz Malaquias

Adm?2. Regina Beatriz Stefan

Adm. Tales Coelho Gongalves
Adm. Emygdio de Oliveira Cavalcanti
OUVIDORIA:

OUVIDORA EFETIVA:

Adm?2. Keide Souza da Silva
DIAGRAMAGAO:

Adm?. Zenuzia Alves Pereira
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Cidadania ¢ saude: CRAGO adere as campanhas
de conscnentnzac;ao do segundo trimestre

> /Abrll Verde: Prevengdo e seguranga no
T ambiente de trabalho. Alinhado ao seu

masasua A ™ - compromisso com os direitos humanos e os
saldeé | & principios ESG promovidos pelo Pacto Global
i \ B da ONU, o CRAGO apoia ativamente a
campanha Abril Verde. A iniciativa visa
conscientizar a sociedade sobre a importancia
de ambientes corporativos seguros e
saudaveis.

O conselheiro do CRAGO, Tales Coelho
Goncalves, ressalta que o dia 28 de abril marca
o Dia Mundial da Saude e Seguranga no
Trabalho, simbolizado pelo lago verde. "O
profissional de Administragdo desempenha um
papel chave ao compreender 0S riscos
operacionais e atuar de forma conjunta com a
seqguranga do trabalho para preservar a
integridade fisica dos colaboradores", destaca

Tales.
: Maio Amarelo: Atencdo e responsabilidade
k pela vida no transito. Em maio, a autarquia

reforca a seguranca viaria por meio do
Movimento Maio Amarelo. Criada pelo
Observatorio Nacional de Seguranga Viaria em
-— 2014, a campanha foca na redugdo do alto
cmsg%osnio , — B indice de mortes e feridos no transito global. O
L=t ' ‘ més de maio foi escolhido em alusdo a

publicacdo da histérica resolugcdo da ONU em
11 de maio de 2011. Sob o lema de que a

LARANJA E VERMELHO

- seguranca no transito € um dever coletivo, o
U Conselho incentiva profissionais e a sociedade
i civil a adotarem comportamentos preventivos e
JUNHO VERMELHD: A CAMPA hH DE . . .
| PORTANGIADA DOAGAD DE SANGUE : defensivos nas vias urbanas e rodovias de
1 “ Goias.
L € ‘

CRAGO Junho Vermelho e Laranja: Solidariedade e
cuidado com a saude do sangue. O més de junho traz uma dupla missdo de saude. O Junho
Vermelho incentiva a doagéo de sangue voluntaria, destacando o dia 14 de junho — Dia Mundial do
Doador de Sangue, instituido pela OMS em homenagem ao nascimento do imunologista Karl
Landsteiner. Uma Unica doagao rapida e segura pode salvar até quatro vidas.

Paralelamente, o Junho Laranja foca no diagndstico precoce de condigbes graves do sistema
sanguineo, como a anemia e a leucemia. Embora a leucemia seja menos comum, ela demanda
atencao por ser o principal cancer na infancia. Apoiar essa causa fortalece a disseminagao de

informacgdes essenciais para a qualidade de vida da populagéao.

S & CRAGO
Conselho Regional
A de Administracao
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15° ENGAD: Edicao de Mingiros € coroada de
sucesso com debates sobre o futuro da gestao

coletivo que viabilizou o éxito da
iniciativa. "O sucesso desta
edicdo do ENGAD é fruto direto
da unido de esforgcos entre nossa
diretoria, colaboradores e a
comunidade de Mineiros. As
i5{ parcerias estratégicas com o CFA
e com a Escola do Futuro foram

e B T gt gt

,{, um encontro impecavel, cientifico
" e de imensa relevancia para o
(i Y gl PPLR - P S '\ fortalecimento da nossa

] i — '5 ge categoria", destacou o presidente.
Realizado no dia 17 de junho de corporativo. Entre os grandes A realizacio da edicio em

2026, no moderno auditério da destaques da  programagéo, . . S
Escola do Futuro de Goids (EFG) sobressaiu-se a palestra Mineiros reafirma a d.lretrlz do
Raul Brand3o de Castro. o 152 ministrada pela renomada CRAGO de descentralizar suas

T e e administradora e conselheira g¢gdes  institucionais, levando

Administracio (ENGAD) - Edicdo gagr?c;::ves Nva _SoutinNO capacitado  continuada e
Mineiros  consolidou-se  COMO gyjenes homenagens prestadas a 2PTOXIMagao direta 2ot

um marco historico para o profissionais que se destacam Profissionais do interior goiano. A
fortalecimento da gestdo publica pela  relevante  atuagdo e expressiva adesio ao evento
e privada na regido sudoeste do contribuicdo a valorizagdo da consolida o0 ENGAD como um dos
estado. Promovido pelo classe no estado.

principais espagos de networking,

Conselho Regional de Em seu pronunciamento de ; . -
Administragao gde Goias abertura, o presidente do aprepc'llzadoﬂ e valorizagao da
| CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, Administragdo no estado de

(CRAGO) com o apoio essencia
do Conselho Federal de
Administracao (CFA), o evento
atraiu um expressivo publico
formado por administradores,

enalteceu o empenho Goias.

tecnodlogos, empresarios,
gestores, docentes e
estudantes.

Com uma programacao £
dindmica enriquecida por
apresentacoes culturais e
debates técnicos de altissimo
nivel, o encontro abordou
tendéncias contemporaneas da
ciéncia da Administracdo e o0s
novos caminhos do ecossistema

CRAGO

Conselho Regional
de Administracao
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Presidente do CRAGO ¢ homenageado pela Assembleia
Legislativa de Goias

== 0O presidente do Conselho Regional de
~ | Administracdo de Goids (CRAGO), Adm. Samuel
Albernaz, foi homenageado em sessdo solene
na Assembleia Legislativa do Estado de Goias
(Alego) em reconhecimento aos seus relevantes
e expressivos  servigos  prestados  ao
desenvolvimento socioecondmico de Goias. A
, iniciativa, proposta pelo deputado estadual
j2==] Virmondes Cruvinel, destacou a trajetdria de
dedicacao e a valiosa contribuicdo voluntaria de
Albernaz para o fortalecimento da categoria, o
| incentivo a inovagdo e o avango da ciéncia da
B MY ‘ Administracado no estado.

A homenagem reuniu parlamentares, liderangas politicas, conselheiros, diretores da autarquia,
profissionais da categoria e representantes do setor produtivo e académico. Durante a solenidade, o
deputado Virmondes Cruvinel enalteceu a atuagao exemplar do homenageado frente ao Conselho e a
sociedade goiana, sublinhando seu empenho incansavel na defesa das prerrogativas profissionais e
no estimulo as melhores praticas de gestao publica e privada.

Ao receber a honraria e expressar seus agradecimentos, o presidente Samuel Albernaz fez questao
de dividir o mérito da condecoragao com toda a classe dos administradores goianos. "Receber esta
homenagem da Casa do Povo € uma honra imensa que transcende a minha pessoa. Compartilho este
momento com os diretores, conselheiros, colaboradores do CRAGO e com todos os profissionais de
Administracdo de Goias, pois ninguém constréi um legado de sucesso sozinho. Este reconhecimento
renova 0 Nosso compromisso diario de continuar trabalhando firme pela valorizagdo da nossa
profissdo e pelo progresso do nosso estado", declarou o presidente.

CRAGO adere ao Pacto Global da ONU ¢ lidera agenda de
sustentabilidade em Goias

O Conselho Regional de Administragado de Goias
(CRAGO) oficializou sua adesdo ao Pacto Global
da ONU, consolidando-se como membro ativo
da maior iniciativa de sustentabilidade
corporativa e governanga do planeta. Com esse
passo histérico, a autarquia goiana une-se a
uma rede de milhares de organizagbes globais
comprometidas em alinhar suas operacées a
dez principios universais nas areas de direitos
humanos, trabalho, meio ambiente e combate a
COrrupgao.

A participacdo do CRAGO visa acelerar
localmente a implementagado dos 17 Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Agenda 2030, estimulando a gestéao ética nas
esferas publica e privada de Goias. Segundo o presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, os
profissionais de Administragdo devem disseminar praticas de ESG e responsabilidade social.

S & CRAGO
Conselho Regional
A de Administracao
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CRAGO participa do RH 360 ¢ recebe distingao por boas
praticas na gestao publica

Nos dias 10 e 11 de junho, o
Conselho Regional de
Administracdo de Goias (CRAGO)
marcou presenca ativa no RH 360
- Encontro Nacional dos
Profissionais de RH na Gestado
Publica, no Centro de Convencgoes

Paralelamente as palestras, o
Conselho manteve um estande
institucional exclusivo na feira
de solucdes, oferecendo
atendimentos individualizados,
orientagbes sobre a legislagao
profissional

e articulando
estratégicas. A

parcerias
conquista

ratifica a posicdo de vanguarda
do CRAGO na difusdo das
melhores praticas de gestdo de
pessoas
publica.

na  administracao

de Goidnia. O evento reuniu |
especialistas e gestores para
debater temas cruciais para o
setor publico, como inteligéncia
artificial, eSocial, teletrabalho e |
governanga corporativa.

O ponto alto da participacao foi a
entrega da placa “Distincdo RH
360” ao CRAGO. A homenagem
prestou um  reconhecimento
nacional as sdlidas praticas de
governanga, transparéncia e
conformidade legal adotadas pela
autarquia em seus atos de pessoal
e processos internos.

Site retine respostas para as perguntas mais frequentes a respelto
de prazos, procedimentos € votacao no Sistema CFA/CRAs

O periodo eleitoral do Sistema votaadministrador.org.or.  Tém pleito (14/10). A posse dos
CFA/CRAs esta em andamento, direito a voto todos 0s novos conselheiros esta prevista
reforcando o compromisso com a profissionais de Administragcdo para o periodo de 1.° a 15 de
democracia e com as prerrogativas devidamente inscritos e janeiro de 2027, observados os
da profissdo. A votagdo ocorrera regulares junto ao seu regional. regimentos aplicaveis. Para
no dia 14 de outubro de 2026 para Resultados e Posse: A apuragdo sanar outras duvidas sobre

eleger os conselheiros efetivos e e a divulgagdo dos eleitos serdo prazos e regras, acesse o portal
oficial.

suplentes do CFA e dos CRAs para concluidas no mesmo dia do
o biénio 2027-2028. As inscri¢gbes
de chapas acontecem entre 20 e
29 de maio, voltadas a
profissionais com registro ativo,
adimplentes e com domicilio na
jurisdicdo ha pelo menos dois
anos.

Como votar: O voto é obrigatdrio,
pessoal, indelegavel e secreto,
realizado exclusivamente pela
internet das Oh as 22h pelo site

esclareca as suas duvidas
sobre o processo eleitoral

CRAGO

Conselho Regional
de Administracao
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Seccional de Anapolis recebe visita técnica de estudantes
de Administragao da UmEVANGELlCA

# Durante a atividade, oS

| académicos  conheceram  a
Jestrutura do Conselho, o
funcionamento da Seccional e a
atuagdo da autarquia na
orientacao, fiscalizacao e
valorizagdo da profissdo. A
= imers3o possibilitou aos
graduandos compreender a
s relevancia do registro
profissional e do cumprimento do
" codigo de ética nas fungdes de
lideranga.

Na ocasido, o presidente Adm.
No dia 19 de junho de 2026, o para uma visita técnica oficial a Samuel Albernaz destacou que

presidente do Conselho Regional Seccional de Anapolis. O encontro acolher os  estudantes é
de Administragdo de Goias teve como objetivo estreitar os fundamental para cultivar o
(CRAGO), Adm. Samuel Albernaz, lagos entre o ambiente académico futuro de uma Administragio
recebeu estudantes dee o o¢rgdo representativo da ética, forte e alinhada as
Administracdo da UniEVANGELICA categoria no estado. demandas regionais.

Presidente do CRAGO realiza visita técnica as obras de
reforma € modernizacao da nova sede

O presidente do Conselho avancada para cursos, reunidées confirmacdo de participacdo na
Regional de Administragdo de e eventos corporativos. O marco Regional.

Goias (CRAGO), Adm. Samuel celebra os 41 anos de fundacdo "Estamos felizes em entregar esse
Albernaz, acompanhou os ultimos do Conselho em Goias. grande legado e fazemos questao
detalhes das obras de reforma e Estéao convidados os de convidar cada profissional para
modernizagdo da nova sede da profissionais de administragdo celebrar conosco essa conquista
autarquia. O projeto garante para participar da inauguracdo histérica da nossa Administracao",
acessibilidade plena e contempla da sede do CRAGO, prevista ressaltou o presidente Samuel
novas instalagcbes para recepgao, para o dia 24/09/2026 mediante Albernaz.

auditério e plenario, além da
revitalizacdo do saldao de eventos
e da criagdo de um moderno
espaco colaborativo no térreo, —
viabilizado em parceria com 0 f
Conselho Federal de &
Administracao (CFA).

atendimento prestado e no apoio
técnico continuo aos
administradores e tecndlogos de
todo o estado de Goias, a nova
estrutura conta com tecnologia

CRAGO

Conselho Regional
de Administracao
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CRAGO oferece e-mail profissional gratuito para a
categoria

de um enderego corporativo com

: a extensao oficial de

| W , ‘ Administrador fortalece

FACA O SEU E-MAIL{ &8 | ‘L g .~ significativamente a imagem no

PROFISSIONAL N | N mercado, agrega valor ao portfdlio

A " e o profissional e confere sdlida

IR T = el I | credibilidade ao emitir propostas,

a ficha no site ‘ ,

www.crago.org.br contratos, curriculos e
1\ ‘ comunicagdes de negdcios.

O SERVIGO E GRATUITO E FEITO | 5 \ Garantir o acesso ao beneficio é

NA HORA! | simples, rdpido e totalmente

) desprovido de taxas adicionais.

@c"AGO “4 _ Para solicitar a ativacdo da conta
Visando modernizar as da autarquia (@crago.adm.br).  personalizada, o  profissional
ferramentas de trabalho e A iniciativa contempla todos os registrado deve acessar o portal
proporcionar maior administradores e tecndlogos oficial do Conselho
competitividade aos que estejam devidamente ativos (www.crago.org.br), navegar até a
profissionais  registrados, o0 e regulares junto ao Conselho. segdo de  servigos  online,
Conselho Regional de Por meio deste beneficio, os preencher o formuldrio eletrénico
Administracéo de Goias inscritos tém a oportunidade de com os dados requeridos e seguir

(CRAGO) disponibiliza mais um criar e solicitar a sua conta de 0 passo a passo de validagdo. Ndo
importante e exclusivo beneficio correio eletrdnico personalizada perca essa oportunidade de

gratuito para a categoria goiana: no formato padrdo valorizar sua marca pessoal:
o e-mail profissional institucional nome.sobrenome@crago.adm.br acesse o site e ative o seu e-mail
com o dominio oficial A disponibilizagéo profissional hoje mesmo!

CRAGO promove palestra sobre o impacto das crencas
¢ do autoconhecimento na obtencao de resultados

u‘?&mg&my 26/06 go dia 26 de junhp, as 15h, o destgca?do como o sisjter.na de
A Conselho Regional de convicgbes e crengas limitantes
SE B Administracdo de Goids (CRAGO) moldam a tomada de decisdo, o
promoveu a palestra online com alcance de metas e o0
o tema "Eu, minhas crengas e desempenho corporativo.
meus resultados", como parte do Para 0s profissionais e
Projeto Educacdo Continuada. académicos que nao puderam
Ministrada pela especialista acompanhar a transmissdo ao
Adm? Carolina Tavares F. L.vivo, a gravagdo continua
Carmo e transmitida pelo canal disponivel na integra e
@CRAGOPIlay no YouTube, a gratuitamente no canal oficial do
apresentacao abordou Conselho no YouTube
inteligéncia emocional, gestao da (@CRAGOPIay). Acesse, assista e
mente e psicologia fortaleca a sua jornada de
comportamental, destacando desenvolvimento!

Adm? Carolina Tavares F. L. Carmo

=k
Eott, mindas crencas o mews resullados

CRAGO
Conselho Regional
de Administracao
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Sua identidade no celular:

disponivel no CRAGO

eCIP

Sua carteira ficou mais leve.

e

¢CIP digital gratuita ja esta

todo o territério nacional, servindo
como comprovagado de registro
profissional e substituto para
documentos de identidade civil.
Com o aplicativo PROID no celular, o
registrado tem acesso rapido e

|sa Maria de
Eufrasiao

Conselho Regional de Administragdo

Carteira de Identidade Profissional

® GooglePlay | @ App Store

€Y craco

Para oferecer a
experiéncia, praticidade e os
Goias, o CRA-GO disponibiliza Certificada
a Carteira de
Profissional (CIP)

recurso esta

Digital.

1selho Federal de Administraca

Semana
Tematica

NR-1

online | gratuito | certificado

22‘e
de abril

Inscreva-se:
cfa.org.br/semanatematica

CFA CRAGO
P cfapcy €Y coeie Croronn

seguro ao documento na palma da
mao.

O conselheiro do CRAGO, Adm.
Salom&o Augusto Rocha, ressalta
que essa € uma das grandes
conquistas da categoria no estado.
“Estou muito feliz com esse servigo.
Todos 0s nossos registrados podem

@ sruagioatvo

melhor disponivel gratuitamente para ter acesso ao documento sem custo
profissionais
seguranga aos profissionais de regulares com o Conselho.
pelo
Identidade Federal de Processamento de e-mail
O Dados (SERPRO), a eCIP € um ou ligue no telefone (62) 3230-

documento oficial valido em

ativos e e com extrema agilidade”, destacou.

Para emitir a sua ou sanar duvidas,
Servigo acesse www.ecip.adm.br, envie um
para registro@crago.org.br

4700.

Semana’Tematica da NR-1 debate
diretrizes de saude ¢ protecao

ocupacional
Com o objetivo de atualizar profissionais sobre as
diretrizes nacionais de saude e protecao

ocupacional, o Conselho Federal de Administragao
(CFA), com o apoio do CRAGO, realizou nos dias 22
e 23 de abril a Semana Tematica da NR-1.
Transmitido de forma totalmente online e gratuita
pelo canal CFAPlay, o evento reuniu especialistas
para debater as principais atualizagbes e o0s
desafios praticos de aplicagdo da Norma
Regulamentadora n° 1 (NR-1) no ambiente
corporativo brasileiro. A norma, que estabelece
diretrizes gerais sobre seguranga e saude no
trabalho, tem impacto direto nos processos de
gestdo de riscos e integridade fisica nas
organizagées.

A transmissdo completa segue disponivel para
visualizagdo e capacitagao gratuita no canal oficial
do CFA.

CRAGO

Conselho Regional
de Administracdo
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UEG Santa Helena celebra 26 anos do curso de Administracao
com Encontro de Egressos ¢ presenca do CRAGO

No dia 29 de maio, o curso de
Administragcéao da Unidade
Universitaria de Santa Helena de
Goias, pertencente a Universidade
Estadual de Goias (UEG), realizou
um evento historico: o 1° Encontro
de Egressos de Administragcdo. A
solenidade, que também celebrou
com muito orgulho os 26 anos de
trajetoria e exceléncia do curso na

regido sudoeste do estado, foi
realizada na sede da propria
unidade e reuniu ex-alunos de
diversas  turmas, professores,
estudantes e gestores da
instituicdo em uma atmosfera
marcada por homenagens,

reencontros e memorias.

O presidente do Conselho Regional
de Administracdo de  Goias
(CRAGO), Adm. Samuel Albernaz,
participou ativamente das
celebragbes e compds a
prestigiada mesa diretiva do
evento. A mesa solene também
contou com a honrosa presencga da
pro-reitora de Extensdo e Assuntos
Estudantis da UEG, Profa. Sandra
Mascimo; do diretor do Instituto

Académico de Ciéncias Sociais

Aplicadas, Prof. Rodrigo
Messias; além de membros da
coordenagao da unidade

universitaria, coordenadores do
curso, docentes e 0s proprios
egressos que fizeram parte
dessa bela historia.

Um dos grandes momentos da
noite foi o descerramento de
uma placa comemorativa oficial
que eterniza a unido das turmas
e 0 legado de formagdo de
gestores altamente qualificados
ao longo de quase trés décadas

Conselho Regional
de Administragido

de dedicagdo ao ensino publico
superior de qualidade. Ao fazer
uso da palavra, o presidente
Samuel Albernaz parabenizou a
instituicdo pelo aniversario do
curso e destacou a importancia
de conectar os egressos ao
Conselho desde o inicio de suas
carreiras. "Celebrar 26 anos de
um curso tdo tradicional é
consolidar a forgca da nossa
profissdo em Goidas. O CRAGO
caminha lado a lado com a UEG
para garantir que esses novos
profissionais continuem
transformando o mercado de
trabalho regional com ética,
responsabilidade e competéncia
técnica", ressaltou Albernaz.

A iniciativa pioneira reforca a
importancia da forte integragao
entre 0 ambiente académico e o

orgao de representagao
profissional, incentivando a
formacgao continuada, 0

networking qualificado e o
constante aprimoramento dos
administradores formados no
municipio.
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CRAGO participa do 2° Forum de Presidentes do Sistema
CFA/CRAs em Sao Luis

reside no alinhamento
estratégico de todo o Sistema
CFA/CRAs. Nossas lutas devem
s ser sempre embasadas em
| principios sélidos de gestao. E
fundamental caminharmos de
forma irmanada, fortalecendo a
|| atuagdo de cada regional e
g protegendo o campo de
trabalho dos administradores
-~ com ética, firmeza e
competéncia técnica",
- - oD\ § destacou Albernaz.
7 de maio, a cidade de Durante os debates, o Férum Além do alinhamento diretivo, o
Sao Luis, no Maranhéo, sediou o 2° reforcou a importancia de encontro estabeleceu uma
Forum de Presidentes do Sistema integrar a  atuagdo  dos agenda de acompanhamento

CFA/CRAs. O encontro nacional, Conselhos Regionais, contihuo para as metas
aberto pelo presidente do CFA, Adm. assegurando maior eficiéncia fixadas, visando otimizar a
Leonardo Macedo, reuniu liderangas operacional, alinhamento prestagédo de servigos ao

de todas as regibes do pais para técnico e transparéncia no profissional  registrado. A
debater diretrizes estratégicas, atendimento aos registrados. participagdo do CRAGO no
alinhar procedimentos institucionais Em seu pronunciamento, forum reafirma o compromisso
e buscar solugbes integradas Samuel Albernaz enfatizou a da autarquia goiana em trazer
voltadas a valorizagdo da categoria unido institucional como pilar inovagdes e diretrizes de

e a modernizagdo continua da indispensavel para a defesa das vanguarda para o)
ciéncia da Administragdo no Brasil.  prerrogativas profissionais. fortalecimento da classe no
O Conselho Regional de "A forca da nossa categoria estado.

Administragédo de Goias (CRAGO)
esteve ativamente representado por
seu presidente, Adm. Samuel g
Albernaz, que participou das
deliberagbes sobre uma extensa
pauta de interesse da classe. Entre
0s principais temas discutidos,
destacaram-se a implementacao
das Normas Brasileiras de
Administracdo, as acbes do
Programa de Desenvolvimento dos
CRAs (Proder), a modernizagao do
sistema da Carteira de Identidade
Profissional (CIP) e o planejamento
unificado de projetos e eventos em
ambito nacional.

Conselho Regional
de Administracao
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Seccional de Luziania do CRAGO recebe a comitiva
da Bandelra do Divino Espirito Santo

Divino Espirito Santo — percorre
, " residéncias, o6rgaos publicos e

\ ”."'k ‘\ m‘ Al“‘“ \ c 0 0 s
S g !g LR = entidades locais. O objetivo é levar
‘N : W lie = THla IRy N 54 & [= “" béngaos, renovar a fé das familias e

o arrecadar  donativos para  a
2 tradicional Festa do Divino, uma das
maiores manifestagbes culturais e
L religiosas  de Goias, fortemente
[ enraizada na identidade histérica de
Luziania.

" Durante o acolhimento, o presidente

s o % e < = Samuel Albernaz ressaltou a
No dia 23 de abr|l a Seccional autarqwa Adm. Samuel importancia de integrar o Conselho

do CRAGO em Luziania Albernaz, acompanhado pelasas manifestagdes culturais da
vivenciou um momento de representantes  locais  dosociedade goiana. "Este é um
profunda devogédo e integragdo Conselno no municipio, asmomento especial de oragao,
cultural ao receber  a administradoras Silvia Elena reflexdo e louvor. E também uma
tradicional folia e a comitiva da Bufon e Vera Lucia Guerra. oportunidade valiosa para
Bandeira do Divino Espirito A peregrinagdo da bandeira — demonstrarmos respeito 3
Santo. Liderada pelo paroco tradicionalmente vermelha com diversidade de crencas e
Pe. Jonathas Borges Cunha, a a estampa da pomba branca, valorizarmos a rica tradicdo histérica
comitiva foi calorosamente simbolo de paz e do de nossa gente", destacou Albernaz.
acolhida pelo presidente da

Orientagao fiscal: CRAGO realiza live sobre
Declaracao de Ajuste do Imposto de Renda

Com o objetivo de esclarecer duvidas e orientar ucnmo LIVE 22 Iu 5
profissionais e a sociedade civil, o Conselho Mada

Regional de Administragao de Goias realizou, no | AS 15H00
dia 22 de maio, uma edi¢ao especial do CRAGO ‘
Live focada na "Declaragdo de Ajuste PF:
Imposto de Renda - ano-calendario 2025".

A palestra online foi ministrada pelo renomado
especialista Adm. Cont. Henrique Ricardo
Batista. Durante a transmissdo, foram
abordadas as principais novidades normativas,
0 uso de novas tecnologias no preenchimento,
0s prazos de entrega, os pontos de atengao
para evitar a malha fina e a relevancia da okl L
ielis\flenac((;)?r?pslg’gaslsguléngicggﬁ|'vel gratuitamente i ADM. CONT. HENRIQUE R. BATISTA - i
no canal oficial @CRAGOPlay no YouTube. DECLARAGAD AJUSTE PF : IMPOSTO DE RENDA

Assista e tire suas dUvidas! At

CRAGO
Conselho Regional
de Administracao
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Producao cientifica: CONAD 2026 abre chamada de
artigos online

A comissao organizadora do 31° internacional ISBN. A iniciativa visa
/ puBLICAGAO - Congresso Nacional de fortalecer a producdo  de
CONAD (ISBN) 1 Administracao (CONAD) conhecimento aplicado, enriquecer
oficializou a abertura do periodo o curriculo académico e
de submissbes para sua profissional dos autores e
chamada de artigos cientificos. promover o intercambio entre
O convite €& voltado ainstituicbes de ensino de todo o
pesquisadores, professores, Brasil. Além disso, a submissao de
profissionais e estudantes de trabalhos € uma excelente
graduagé@o e pds-graduagao de oportunidade para divulgar
todo o pais. Os trabalhos praticas inovadoras de gestdo. Os
aprovados pelo comité serdo interessados devem acessar 0
< A i apresentados de forma virtual portal oficial (www.conad.adm.br)
INSCRICOES ABERTAS no dia 23 de setembro de 2026 para consultar 0 regulamento

conad.adm.br e publicados nos Anais docompleto e submeter suas

evento com prefixo pesquisas.

CRAGO Live debate os impactos da Reforma Tributaria
Nnas micro € pequenas empresas

No dia 31 de julho, as 15h, o Adm. Prof. Thiago Simées, "A Reforma Tributaria trard
Conselho Regional de abordando as profundas mudangas relevantes para o
Administragcéo de Goias transformagdes no ambiente de ambiente de negdcios brasileiro,
(CRAGO) promoveu mais uma negoécios brasileiro e suas especialmente para as micro e
edicdo especial do projeto implicagbes diretas na gestdo pequenas empresas, que
CRAGO Live, transmitida ao vivo corporativa.0  presidente do precisardo compreender as novas
no canal oficial da autarquia no CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, regras e seus reflexos na gestéo,
YouTube (@CRAGOPIlay). Com o enfatizou a relevancia do no planejamento e na rotina
tema "Reforma Tributaria: O que debate  antecipado e do empresarial. Estar atualizado
muda para as micro e pequenas conhecimento técnico como sobre essas transformagdes €
empresas?’, a palestra foi pilares essenciais para a tomada essencial para uma tomada de
ministrada pelo especialista de decisao segura. decisdo mais segura e
CRAGO LIVE estratégica" ressaltou 0
th.com/CRAGOPon ; presidente.
: Sexta-Feira .. .
AS 15H Para profissionais, estudantes e
gestores que nao puderam
acompanhar o evento ao vivo, a
transmissdo completa continua
disponivel gratuitamente no canal
@CRAGOPIlay no YouTube.

REFORMA TRIBUTARIA: 0 QUEMUDA PARA AS MICRO Acesse, assista e fortaleca a
EPEQUENAS EMPRESAS? gestado da sua empresal!
Adm. Prof. Thiago Simoes Com a iniciativa, o CRAGO
v reafirma seu compromisso em
gfez , capacitar os gestores goianos.

CRAGO

Conselho Regional

31" EDICAD

de Administracao




	JORNAL  ADM
	Projeto Educação Continuada
	Focado em disseminar as melhores práticas de governança e sustentabilidade corporativa (ESG), o Conselho Regional de Administração de Goiás realizou, no dia 24 de abril, uma edição especial do CRAGO Live com o tema "O Futuro da Gestão Empresarial: Eficiência Energética e Lixo Zero". O debate online foi
	conduzido pela  especialista Admª Michele Swistalski, que apresentou estratégias práticas sobre como a preservação do meio ambiente se tornou um pilar econômico indispensável para o sucesso das empresas. A transmissão completa continua disponível gratuitamente. Assista no canal oficial @CRAGOPlay no YouTube!
	Fé e tradição: Seccional de Luziânia recebe a comitiva da Bandeira do Divino
	Divino Espírito Santo, liderada pelo Pe. Jonathas Borges Cunha. A peregrinação, caracterizada por levar bênçãos, renovação da fé e mensagens de paz a lares e instituições locais, reforça a proximidade e o profundo respeito do Conselho às manifestações de fé e à rica identidade cultural e histórica do estado de Goiás. Confira a matéria completa na Pág. 13.
	No dia 23 de abril, a Seccional do CRAGO em Luziânia vivenciou um momento marcante de devoção, integração e valorização cultural. O presidente da autarquia, Adm. Samuel Albernaz, acompanhado pelas representantes locais, Admª. Silvia Elena Bufon e Admª. Vera Lúcia Guerra, acolheu calorosamente a comitiva da tradicional folia da Bandeira do
	CRAGO apoia as campanhas de conscientização do 2º trimestre
	Alinhado à responsabilidade social, o Conselho adere ativamente aos movimentos Abril Verde (segurança do trabalho), Maio Amarelo (atenção no trânsito) e Junho Vermelho/Laranja (doação de sangue e prevenção de leucemia). Confira a matéria completa na  Pág. 4.




	EDITORIAL
	CRAGO também participou das campanhas Abril Verde, Maio Amarelo, Junho Vermelho e Junho Laranja, reforçando seu compromisso com a responsabilidade social, além de realizar a entrega dos alimentos arrecadados durante o ENGAD de Mineiros à Associação Beneficente Obras Sociais da Diocese de Jataí - Lar Bom Jesus. Ao longo do trimestre, o Conselho ampliou sua atuação junto às instituições de ensino por meio de visitas, participação em eventos acadêmicos, entrega da Láurea Acadêmica e recepção de estudantes em visitas técnicas, fortalecendo a formação e a valorização dos futuros administradores. Alinhados a essa diretriz de oferecer capacitação contínua e orientar a categoria diante dos novos cenários econômicos, promovemos no dia 31 de julho uma edição especial do CRAGO Live abordando os impactos da Reforma Tributária nas micro e pequenas empresas, ministrada pelo especialista Adm. Prof. Thiago Simões. Compreender essas profundas transformações normativas e antecipar seus reflexos na gestão e no planejamento estratégico é fundamental para municiar nossos gestores e empresários na tomada de decisão mais segura, adaptativa e competitiva. Reafirmando nossa busca constante pela excelência e pela sustentabilidade, também oficializamos nossa adesão ao Pacto Global da ONU e fomos agraciados com a "Distinção RH 360", reconhecimentos que
	celebram as boas práticas de governança, transparência e responsabilidade socioambiental adotadas pelo Conselho. Neste ano, o CRAGO celebra 41 anos de atuação em Goiás. As comemorações tiveram início neste trimestre e serão acompanhadas por ações voltadas ao fortalecimento do relacionamento com os profissionais e à ampliação da comunicação institucional. Outro importante avanço é a conclusão da reforma da sede, prevista para o próximo trimestre, proporcionando uma estrutura ainda mais moderna, acessível e preparada para atender com ainda mais qualidade os profissionais e a sociedade. Seguiremos atuando com ética, transparência, inovação e responsabilidade, promovendo iniciativas que valorizem os profissionais da Administração e contribuam para o desenvolvimento sustentável de Goiás. Reafirmamos nosso propósito de ser a voz ativa da categoria, construindo pontes sólidas entre a formação acadêmica, o setor produtivo e as políticas públicas de desenvolvimento regional. Agradecemos a confiança e a parceria de todos que fazem parte dessa trajetória. Que esta edição inspire novas ideias, fortaleça conexões e evidencie o papel estratégico da Administração na construção de organizações mais eficientes, inovadoras e comprometidas com o desenvolvimento da sociedade. Boa leitura!
	O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) segue comprometido com a valorização da profissão, o fortalecimento da Administração e a aproximação com os profissionais, estudantes e a sociedade. Nos meses de maio e junho, o CRAGO realizou, com grande êxito, o 15º Encontro Goiano de Administração (ENGAD), nas cidades de Luziânia, Anápolis e Mineiros. Com uma programação diversificada, o evento reuniu profissionais, estudantes, gestores, representantes da área da Educação e de entidades de classe para debater os desafios e as oportunidades da Administração contemporânea. Além de palestras e painéis, o encontro contou com homenagens, atrações culturais, sorteios e momentos de integração, consolidando-se como um dos principais espaços de capacitação, networking e valorização profissional do estado. O
	Adm. Samuel Albernaz Presidente CRAGO

	Alego realiza sessão solene em homenagem aos 41 anos do CRAGO e aos profissionais da Administração
	EXPEDIENTE
	GESTÃO 2025/2026
	PRESIDENTE:
	VICE-PRESIDENTE:
	DIRETOR DE ADM. E FINANÇAS:
	VICE-DIRETOR DE ADM. E FINANÇAS:
	DIRETOR DE FISCALIZAÇÃO:
	CONSELHEIROS EFETIVOS:
	CONSELHEIROS SUPLENTES:
	OUVIDORIA:
	OUVIDORA EFETIVA:
	DIAGRAMAÇÃO:
	No dia 22 de junho, a Assembleia Legislativa de Goiás (Alego) sediou sessão solene em comemoração aos 41 anos de fundação do CRAGO e ao Dia do Administrador. Proposta pelo deputado Virmondes Cruvinel (UB), a solenidade reuniu lideranças políticas e acadêmicas no plenário para a entrega do Certificado do Mérito Legislativo a administradores de destaque no estado. A mesa diretiva do evento foi composta pelo proponente, deputado Virmondes Cruvinel; pelo presidente do CRAGO, Samuel Albernaz; e pelo vice-presidente do Conselho Federal de Administração (CFA), Gilmar Camargo. Em seu pronunciamento, Cruvinel enfatizou que valorizar a Administração assegura a eficiência nas esferas pública e privada. "O papel do parlamentar é reconhecer quem faz a diferença para o desenvolvimento econômico
	de Goiás. Homenagear a categoria pelo CRAGO é um compromisso com o empreendedorismo. O presidente Samuel Albernaz é uma referência de liderança e diálogo constante", pontuou o deputado. Ao agradecer a homenagem, Albernaz destacou a relevância do momento, que coroa mais de quatro décadas de conquistas do Conselho. O presidente reforçou o papel vital do profissional técnico na gestão. "Temos um lema claro: administração é para administrador. Organizações que contam com profissionais devidamente registrados e capacitados na liderança têm a certeza do sucesso garantido", afirmou Albernaz. O vice-presidente do CFA, Gilmar Camargo, encerrou destacando a abrangência da profissão no mercado. "O administrador está presente em todos os setores, do comércio e serviços à indústria e condomínios. É um profissional dinâmico e essencial para o desenvolvimento do estado e do país", concluiu.

	Abril Verde: Prevenção e segurança no ambiente de trabalho. Alinhado ao seu compromisso com os direitos humanos e os princípios ESG promovidos pelo Pacto Global da ONU, o CRAGO apoia ativamente a campanha Abril Verde. A iniciativa visa conscientizar a sociedade sobre a importância de ambientes corporativos seguros e saudáveis.
	Maio Amarelo: Atenção e responsabilidade pela vida no trânsito. Em maio, a autarquia reforça a segurança viária por meio do Movimento Maio Amarelo. Criada pelo Observatório Nacional de Segurança Viária em 2014, a campanha foca na redução do alto índice de mortes e feridos no trânsito global. O mês de maio foi escolhido em alusão à publicação da histórica resolução da ONU em 11 de maio de 2011. Sob o lema de que a segurança no trânsito é um dever coletivo, o Conselho incentiva profissionais e a sociedade civil a adotarem comportamentos preventivos e defensivos nas vias urbanas e rodovias de Goiás.
	cuidado com a saúde do sangue. O mês de junho traz uma dupla missão de saúde. O Junho Vermelho incentiva  a doação de sangue voluntária, destacando o dia 14 de junho — Dia Mundial do Doador de Sangue, instituído pela OMS em homenagem ao nascimento do imunologista Karl Landsteiner. Uma única doação rápida e segura pode salvar até quatro vidas.


	15º ENGAD: Edição de Mineiros é coroada de sucesso com debates sobre o futuro da gestão
	coletivo que viabilizou o êxito da iniciativa. "O sucesso desta edição do ENGAD é fruto direto da união de esforços entre nossa diretoria, colaboradores e a comunidade de Mineiros. As parcerias estratégicas com o CFA e com a Escola do Futuro foram determinantes para entregarmos um encontro impecável, científico e de imensa relevância para o fortalecimento da nossa categoria", destacou o presidente. A realização da edição em Mineiros reafirma a diretriz do CRAGO de descentralizar suas ações institucionais, levando capacitação continuada e aproximação direta aos profissionais do interior goiano. A expressiva adesão ao evento consolida o ENGAD como um dos principais espaços de networking, aprendizado e valorização da Administração no estado de Goiás.
	Realizado no dia 17 de junho de 2026, no moderno auditório da Escola do Futuro de Goiás (EFG) Raul Brandão de Castro, o 15º Encontro Goiano de Administração (ENGAD) – Edição Mineiros consolidou-se como um marco histórico para o fortalecimento da gestão pública e privada na região sudoeste do estado. Promovido pelo Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) com o apoio essencial do Conselho Federal de Administração (CFA), o evento atraiu um expressivo público formado por administradores, tecnólogos, empresários, gestores, docentes e estudantes. Com uma programação dinâmica enriquecida por apresentações culturais e debates técnicos de altíssimo nível, o encontro abordou tendências contemporâneas da ciência da Administração e os novos caminhos do ecossistema
	corporativo. Entre os grandes destaques da programação, sobressaiu-se a palestra ministrada pela renomada administradora e conselheira federal Kênya Coutinho Gonçalves Neves, além de solenes homenagens prestadas a profissionais que se destacam pela relevante atuação e contribuição à valorização da classe no estado. Em seu pronunciamento de abertura, o presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, enalteceu o empenho

	Presidente do CRAGO é homenageado pela Assembleia Legislativa de Goiás
	O presidente do Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO), Adm. Samuel Albernaz, foi homenageado em sessão solene na Assembleia Legislativa do Estado de Goiás (Alego) em reconhecimento aos seus relevantes e expressivos serviços prestados ao desenvolvimento socioeconômico de Goiás. A iniciativa, proposta pelo deputado estadual Virmondes Cruvinel, destacou a trajetória de dedicação e a valiosa contribuição voluntária de Albernaz para o fortalecimento da categoria, o incentivo à inovação e o avanço da ciência da Administração no estado.
	A homenagem reuniu parlamentares, lideranças políticas, conselheiros, diretores da autarquia, profissionais da categoria e representantes do setor produtivo e acadêmico. Durante a solenidade, o deputado Virmondes Cruvinel enalteceu a atuação exemplar do homenageado frente ao Conselho e à sociedade goiana, sublinhando seu empenho incansável na defesa das prerrogativas profissionais e no estímulo às melhores práticas de gestão pública e privada. Ao receber a honraria e expressar seus agradecimentos, o presidente Samuel Albernaz fez questão de dividir o mérito da condecoração com toda a classe dos administradores goianos. "Receber esta homenagem da Casa do Povo é uma honra imensa que transcende a minha pessoa. Compartilho este momento com os diretores, conselheiros, colaboradores do CRAGO e com todos os profissionais de Administração de Goiás, pois ninguém constrói um legado de sucesso sozinho. Este reconhecimento renova o nosso compromisso diário de continuar trabalhando firme pela valorização da nossa profissão e pelo progresso do nosso estado", declarou o presidente.

	CRAGO adere ao Pacto Global da ONU e lidera agenda de sustentabilidade em Goiás
	O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) oficializou sua adesão ao Pacto Global da ONU, consolidando-se como membro ativo da maior iniciativa de sustentabilidade corporativa e governança do planeta. Com esse passo histórico, a autarquia goiana une-se a uma rede de milhares de organizações globais comprometidas em alinhar suas operações a dez princípios universais nas áreas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e combate à corrupção. A participação do CRAGO visa acelerar localmente a implementação dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030, estimulando a gestão ética nas
	esferas pública e privada de Goiás. Segundo o presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, os profissionais de Administração devem disseminar práticas de ESG e responsabilidade social.

	CRAGO participa do RH 360 e recebe distinção por boas práticas na gestão pública
	Nos dias 10 e 11 de junho, o Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) marcou presença ativa no RH 360 – Encontro Nacional dos Profissionais de RH na Gestão Pública, no Centro de Convenções de Goiânia. O evento reuniu especialistas e gestores para debater temas cruciais para o setor público, como inteligência artificial, eSocial, teletrabalho e governança corporativa.
	O ponto alto da participação foi a entrega da placa “Distinção RH 360” ao CRAGO. A homenagem prestou um reconhecimento nacional às sólidas práticas de governança, transparência e conformidade legal adotadas pela autarquia em seus atos de pessoal e processos internos.
	Paralelamente às palestras, o Conselho manteve um estande institucional exclusivo na feira de soluções, oferecendo atendimentos individualizados, orientações sobre a legislação profissional
	e articulando parcerias estratégicas. A conquista ratifica a posição de vanguarda do CRAGO na difusão das melhores práticas de gestão de pessoas na administração pública.
	Site reúne respostas para as perguntas mais frequentes a respeito de prazos, procedimentos e votação no Sistema CFA/CRAs
	O período eleitoral do Sistema CFA/CRAs está em andamento, reforçando o compromisso com a democracia e com as prerrogativas da profissão. A votação ocorrerá no dia 14 de outubro de 2026 para eleger os conselheiros efetivos e suplentes do CFA e dos CRAs para o biênio 2027-2028. As inscrições de chapas acontecem entre 20 e 29 de maio, voltadas a profissionais com registro ativo, adimplentes e com domicílio na jurisdição há pelo menos dois anos.
	Como votar: O voto é obrigatório, pessoal, indelegável e secreto, realizado exclusivamente pela internet das 0h às 22h pelo site
	votaadministrador.org.br. Têm direito a voto todos os profissionais de Administração devidamente inscritos e regulares junto ao seu regional.
	Resultados e Posse: A apuração e a divulgação dos eleitos serão concluídas no mesmo dia do
	pleito (14/10). A posse dos novos conselheiros está prevista para o período de 1.º a 15 de janeiro de 2027, observados os regimentos aplicáveis. Para sanar outras dúvidas sobre prazos e regras, acesse o portal oficial.


	Seccional de Anápolis recebe visita técnica de estudantes de Administração da UniEVANGÉLICA
	No dia 19 de junho de 2026, o presidente do Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO), Adm. Samuel Albernaz, recebeu estudantes de Administração da UniEVANGÉLICA
	para uma visita técnica oficial à Seccional de Anápolis. O encontro teve como objetivo estreitar os laços entre o ambiente acadêmico e o órgão representativo da categoria no estado.
	Durante a atividade, os acadêmicos conheceram a estrutura do Conselho, o funcionamento da Seccional e a atuação da autarquia na orientação, fiscalização e valorização da profissão. A imersão possibilitou aos graduandos compreender a relevância do registro profissional e do cumprimento do código de ética nas funções de liderança. Na ocasião, o presidente Adm. Samuel Albernaz destacou que acolher os estudantes é fundamental para cultivar o futuro de uma Administração ética, forte e alinhada às demandas regionais.

	Presidente do CRAGO realiza visita técnica às obras de reforma e modernização da nova sede
	O presidente do Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO), Adm. Samuel Albernaz, acompanhou os últimos detalhes das obras de reforma e modernização da nova sede da autarquia. O projeto garante acessibilidade plena e contempla novas instalações para recepção, auditório e plenário, além da revitalização do salão de eventos e da criação de um moderno espaço colaborativo no térreo, viabilizado em parceria com o Conselho Federal de Administração (CFA).
	Com foco na excelência do atendimento prestado e no apoio técnico contínuo aos administradores e tecnólogos de todo o estado de Goiás, a nova estrutura conta com tecnologia
	avançada para cursos, reuniões e eventos corporativos. O marco celebra os 41 anos de fundação do Conselho em Goiás.
	Estão convidados os profissionais de administração para participar da inauguração da sede do CRAGO, prevista para o dia 24/09/2026, mediante
	confirmação de participação na Regional.
	"Estamos felizes em entregar esse grande legado e fazemos questão de convidar cada profissional para celebrar conosco essa conquista histórica da nossa Administração", ressaltou o presidente Samuel Albernaz.

	CRAGO oferece e-mail profissional gratuito para a categoria
	de um endereço corporativo com a extensão oficial de Administrador fortalece significativamente a imagem no mercado, agrega valor ao portfólio profissional e confere sólida credibilidade ao emitir propostas, contratos, currículos e comunicações de negócios. Garantir o acesso ao benefício é simples, rápido e totalmente desprovido de taxas adicionais. Para solicitar a ativação da conta personalizada, o profissional registrado deve acessar o portal oficial do Conselho (www.crago.org.br), navegar até a seção de serviços online, preencher o formulário eletrônico com os dados requeridos e seguir o passo a passo de validação. Não perca essa oportunidade de valorizar sua marca pessoal: acesse o site e ative o seu e-mail profissional hoje mesmo!
	Visando modernizar as ferramentas de trabalho e proporcionar maior competitividade aos profissionais registrados, o Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) disponibiliza mais um importante e exclusivo benefício gratuito para a categoria goiana: o e-mail profissional institucional com o domínio oficial
	da autarquia (@crago.adm.br). A iniciativa contempla todos os administradores e tecnólogos que estejam devidamente ativos e regulares junto ao Conselho. Por meio deste benefício, os inscritos têm a oportunidade de criar e solicitar a sua conta de correio eletrônico personalizada no formato padrão nome.sobrenome@crago.adm.br A disponibilização

	CRAGO promove palestra sobre o impacto das crenças e do autoconhecimento na obtenção de resultados
	No dia 26 de junho, às 15h, o Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) promoveu a palestra online com o tema "Eu, minhas crenças e meus resultados", como parte do Projeto Educação Continuada. Ministrada pela especialista Admª Carolina Tavares F. L. Carmo e transmitida pelo canal @CRAGOPlay no YouTube, a apresentação abordou inteligência emocional, gestão da mente e psicologia comportamental, destacando
	destacando como o sistema de convicções e crenças limitantes moldam a tomada de decisão, o alcance de metas e o desempenho corporativo. Para os profissionais e acadêmicos que não puderam acompanhar a transmissão ao vivo, a gravação continua disponível na íntegra e gratuitamente no canal oficial do Conselho no YouTube (@CRAGOPlay). Acesse, assista e fortaleça a sua jornada de desenvolvimento!

	Sua identidade no celular: eCIP digital gratuita já está disponível no CRAGO
	Para oferecer a melhor experiência, praticidade e segurança aos profissionais de Goiás, o CRA-GO disponibiliza a Carteira de Identidade Profissional (CIP) Digital. O recurso está
	disponível gratuitamente para os profissionais ativos e regulares com o Conselho. Certificada pelo Serviço Federal de Processamento de Dados (SERPRO), a eCIP é um documento oficial válido em
	todo o território nacional, servindo como comprovação de registro profissional e substituto para documentos de identidade civil. Com o aplicativo PROID no celular, o registrado tem acesso rápido e seguro ao documento na palma da mão. O conselheiro do CRAGO, Adm. Salomão Augusto Rocha, ressalta que essa é uma das grandes conquistas da categoria no estado. “Estou muito feliz com esse serviço. Todos os nossos registrados podem ter acesso ao documento sem custo e com extrema agilidade”, destacou. Para emitir a sua ou sanar dúvidas, acesse www.ecip.adm.br, envie um e-mail para registro@crago.org.br ou ligue no telefone (62) 3230-4700.
	Semana Temática da NR-1 debate diretrizes de saúde e proteção ocupacional
	Com o objetivo de atualizar profissionais sobre as diretrizes nacionais de saúde e proteção ocupacional, o Conselho Federal de Administração (CFA), com o apoio do CRAGO, realizou nos dias 22 e 23 de abril a Semana Temática da NR-1. Transmitido de forma totalmente online e gratuita pelo canal CFAPlay, o evento reuniu especialistas para debater as principais atualizações e os desafios práticos de aplicação da Norma Regulamentadora nº 1 (NR-1) no ambiente corporativo brasileiro. A norma, que estabelece diretrizes gerais sobre segurança e saúde no trabalho, tem impacto direto nos processos de gestão de riscos e integridade física nas organizações. A transmissão completa segue disponível para visualização e capacitação gratuita no canal oficial do CFA.


	UEG Santa Helena celebra 26 anos do curso de Administração com Encontro de Egressos e presença do CRAGO
	No dia 29 de maio, o curso de Administração da Unidade Universitária de Santa Helena de Goiás, pertencente à Universidade Estadual de Goiás (UEG), realizou um evento histórico: o 1º Encontro de Egressos de Administração. A solenidade, que também celebrou com muito orgulho os 26 anos de trajetória e excelência do curso na região sudoeste do estado, foi realizada na sede da própria unidade e reuniu ex-alunos de diversas turmas, professores, estudantes e gestores da instituição em uma atmosfera marcada por homenagens, reencontros e memórias. O presidente do Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO), Adm. Samuel Albernaz, participou ativamente das celebrações e compôs a prestigiada mesa diretiva do evento. A mesa solene também contou com a honrosa presença da pró-reitora de Extensão e Assuntos Estudantis da UEG, Profa. Sandra Máscimo; do diretor do Instituto
	Acadêmico de Ciências Sociais Aplicadas, Prof. Rodrigo Messias; além de membros da coordenação da unidade universitária, coordenadores do curso, docentes e os próprios egressos que fizeram parte dessa bela história. Um dos grandes momentos da noite foi o descerramento de uma placa comemorativa oficial que eterniza a união das turmas e o legado de formação de gestores altamente qualificados ao longo de quase três décadas
	de dedicação ao ensino público superior de qualidade. Ao fazer uso da palavra, o presidente Samuel Albernaz parabenizou a instituição pelo aniversário do curso e destacou a importância de conectar os egressos ao Conselho desde o início de suas carreiras. "Celebrar 26 anos de um curso tão tradicional é consolidar a força da nossa profissão em Goiás. O CRAGO caminha lado a lado com a UEG para garantir que esses novos profissionais continuem transformando o mercado de trabalho regional com ética, responsabilidade e competência técnica", ressaltou Albernaz. A iniciativa pioneira reforça a importância da forte integração entre o ambiente acadêmico e o órgão de representação profissional, incentivando a formação continuada, o networking qualificado e o constante aprimoramento dos administradores formados no município.

	CRAGO participa do 2º Fórum de Presidentes do Sistema CFA/CRAs em São Luís
	reside no alinhamento estratégico de todo o Sistema CFA/CRAs. Nossas lutas devem ser sempre embasadas em princípios sólidos de gestão. É fundamental caminharmos de forma irmanada, fortalecendo a atuação de cada regional e protegendo o campo de trabalho dos administradores com ética, firmeza e competência técnica", destacou Albernaz. Além do alinhamento diretivo, o encontro estabeleceu uma agenda de acompanhamento contínuo para as metas fixadas, visando otimizar a prestação de serviços ao profissional registrado. A participação do CRAGO no fórum reafirma o compromisso da autarquia goiana em trazer inovações e diretrizes de vanguarda para o fortalecimento da classe no estado.
	Nos dias 6 e 7 de maio, a cidade de São Luís, no Maranhão, sediou o 2º Fórum de Presidentes do Sistema CFA/CRAs. O encontro nacional, aberto pelo presidente do CFA, Adm. Leonardo Macedo, reuniu lideranças de todas as regiões do país para debater diretrizes estratégicas, alinhar procedimentos institucionais e buscar soluções integradas voltadas à valorização da categoria e à modernização contínua da ciência da Administração no Brasil. O Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) esteve ativamente representado por seu presidente, Adm. Samuel Albernaz, que participou das deliberações sobre uma extensa pauta de interesse da classe. Entre os principais temas discutidos, destacaram-se a implementação das Normas Brasileiras de Administração, as ações do Programa de Desenvolvimento dos CRAs (Proder), a modernização do sistema da Carteira de Identidade Profissional (CIP) e o planejamento unificado de projetos e eventos em âmbito nacional.
	Durante os debates, o Fórum reforçou a importância de integrar a atuação dos Conselhos Regionais, assegurando maior eficiência operacional, alinhamento técnico e transparência no atendimento aos registrados. Em seu pronunciamento, Samuel Albernaz enfatizou a união institucional como pilar indispensável para a defesa das prerrogativas profissionais. "A força da nossa categoria

	Seccional de Luziânia do CRAGO recebe a comitiva da Bandeira do Divino Espírito Santo
	Divino Espírito Santo — percorre residências, órgãos públicos e entidades locais. O objetivo é levar bênçãos, renovar a fé das famílias e arrecadar donativos para a tradicional Festa do Divino, uma das maiores manifestações culturais e religiosas de Goiás, fortemente enraizada na identidade histórica de Luziânia. Durante o acolhimento, o presidente Samuel Albernaz ressaltou a importância de integrar o Conselho às manifestações culturais da sociedade goiana. "Este é um momento especial de oração, reflexão e louvor. É também uma oportunidade valiosa para demonstrarmos respeito à diversidade de crenças e valorizarmos a rica tradição histórica de nossa gente", destacou Albernaz.
	No dia 23 de abril, a Seccional do CRAGO em Luziânia vivenciou um momento de profunda devoção e integração cultural ao receber a tradicional folia e a comitiva da Bandeira do Divino Espírito Santo. Liderada pelo pároco Pe. Jonathas Borges Cunha, a comitiva foi calorosamente acolhida pelo presidente da
	autarquia, Adm. Samuel Albernaz, acompanhado pelas representantes locais do Conselho no município, as administradoras Silvia Elena Bufon e Vera Lúcia Guerra. A peregrinação da bandeira — tradicionalmente vermelha com a estampa da pomba branca, símbolo de paz e do

	Orientação fiscal: CRAGO realiza live sobre Declaração de Ajuste do Imposto de Renda
	Com o objetivo de esclarecer dúvidas e orientar profissionais e a sociedade civil, o Conselho Regional de Administração de Goiás realizou, no dia 22 de maio, uma edição especial do CRAGO Live focada na "Declaração de Ajuste PF: Imposto de Renda - ano-calendário 2025". A palestra online foi ministrada pelo renomado especialista Adm. Cont. Henrique Ricardo Batista. Durante a transmissão, foram abordadas as principais novidades normativas, o uso de novas tecnologias no preenchimento, os prazos de entrega, os pontos de atenção para evitar a malha fina e a relevância da destinação social do imposto. A live completa segue disponível gratuitamente no canal oficial @CRAGOPlay no YouTube. Assista e tire suas dúvidas!

	Produção científica: CONAD 2026 abre chamada de artigos online
	A comissão organizadora do 31º Congresso Nacional de Administração (CONAD) oficializou a abertura do período de submissões para sua chamada de artigos científicos. O convite é voltado a pesquisadores, professores, profissionais e estudantes de graduação e pós-graduação de todo o país. Os trabalhos aprovados pelo comitê serão apresentados de forma virtual no dia 23 de setembro de 2026 e publicados nos Anais do evento  com prefixo
	internacional ISBN. A iniciativa visa fortalecer a produção de conhecimento aplicado, enriquecer o currículo acadêmico e profissional dos autores e promover o intercâmbio entre instituições de ensino de todo o Brasil. Além disso, a submissão de trabalhos é uma excelente oportunidade para divulgar práticas inovadoras de gestão. Os interessados devem acessar o portal oficial (www.conad.adm.br) para consultar o regulamento completo e submeter suas pesquisas.

	CRAGO Live debate os impactos da Reforma Tributária nas micro e pequenas empresas
	No dia 31 de julho, às 15h, o Conselho Regional de Administração de Goiás (CRAGO) promoveu mais uma edição especial do projeto CRAGO Live, transmitida ao vivo no canal oficial da autarquia no YouTube (@CRAGOPlay). Com o tema "Reforma Tributária: O que muda para as micro e pequenas empresas?", a palestra foi ministrada pelo especialista
	Adm. Prof. Thiago Simões, abordando as profundas transformações no ambiente de negócios brasileiro e suas implicações diretas na gestão corporativa.O presidente do CRAGO, Adm. Samuel Albernaz, enfatizou a relevância do debate antecipado e do conhecimento técnico como pilares essenciais para a tomada de decisão segura.
	"A Reforma Tributária trará mudanças relevantes para o ambiente de negócios brasileiro, especialmente para as micro e pequenas empresas, que precisarão compreender as novas regras e seus reflexos na gestão, no planejamento e na rotina empresarial. Estar atualizado sobre essas transformações é essencial para uma tomada de decisão mais segura e estratégica", ressaltou o presidente. Para profissionais, estudantes e gestores que não puderam acompanhar o evento ao vivo, a transmissão completa continua disponível gratuitamente no canal @CRAGOPlay no YouTube. Acesse, assista e fortaleça a gestão da sua empresa! Com a iniciativa, o CRAGO reafirma seu compromisso em capacitar os gestores goianos.


